
Bewertungsmatrix zur Bewertung der Qualifikation der Kursleitenden

Hinweise zur Anwendung der Bewertungsmatrix

Diese Bewertungsmatrix dient der einheitlichen und nachvollziehbaren Bewertung der 
Qualifikation der vorgesehenen Kursleitenden im Rahmen des Vergabeverfahrens der 
Kreisvolkshochschule Elbe-Elster.

Sie ist anzuwenden, wenn für ein Los mehrere geeignete Angebote vorliegen und eine 
Auswahlentscheidung zu treffen ist.

Grundlage der Bewertung sind die Angaben und Nachweise des Dozentenprofils. Berücksichtigt 
werden ausschließlich Angebote, die die in der Ausschreibung festgelegten 
Mindestqualifikationen erfüllen.

Die Bewertung erfolgt losbezogen anhand der festgelegten Kriterien Ausbildungsgrad, 
Fortbildungen und einschlägige Berufserfahrung. Den Zuschlag erhält das Angebot mit der 
höchsten gewichteten Gesamtpunktzahl. Bei Punktgleichheit entscheidet das Losverfahren.

Bewertungskriterium Kategorie Punkte Gewichtung Gewichtete 
Punkte

I. Ausbildungsgrad A1 10 40 %

A2 8

A3 6

A4 4

II. Fortbildungen 
Alphabetisierung/Grundbildung

B1 10 30 %

B2 8

III. Einschlägige 
Berufserfahrung

C1 10 30 %

C2 8

C3 6



IV. Gesamtbewertung und Zuschlagserteilung
Die Gesamtbewertung ergibt sich aus der Summe der gewichteten Einzelbewertungen der 
Kriterien Ausbildungsgrad, Fortbildungen und Berufserfahrung.

Ausbildungsgrad (40 %)

Fortbildungen (30 %)

Berufserfahrung (30 %)

Gesamtpunktzahl

Zuschlagsempfehlung ☐ Ja    ☐ Nein

Bearbeitet durch: ____________________________

Datum: ____________________________


